
Helsana Business Health

Betriebliches
Gesundheitsmanagement
Zusatzleistung für Unternehmen



Alle Vorteile von HBH auf einen Blick:

Investieren Sie in Ihr wichtigstes 
Kapital: Ihre Mitarbeitenden

Optimieren Sie mit Helsana Business Health (HBH) Ihre betriebli-
chen Strukturen und Prozesse, die für die Gesundheit Ihrer Teams 
bedeutsam sind. Mitarbeitende werden dadurch motivierter, leis-
tungsfähiger und resilienter – gleichzeitig reduzieren Sie Absenzen 
und Personalwechsel. Und das tut Ihrem Unternehmen und Ihren 
Mitarbeitenden gut.

Weniger direkte und indirekte Kosten

Reduzieren Sie Absenzen, Langzeitausfälle,  

Produktivitätsverlust und Neurekrutierungen

Engagierte und leistungsstarke Mitarbeitende

Schaffen Sie optimale Rahmenbedingungen und 

ein gesundheitsförderndes Arbeitsumfeld

Positives Image als Arbeitgebende

Durch tiefe Fluktuation, hohe Arbeitszufrieden-

heit und starke Mitarbeitendenbindung

Resiliente Mitarbeitende

Stärken Sie Schlüsselkompetenzen Ihrer Mit-

arbeitenden, vor allem im Umgang mit Stress



Mit bewährten Workshops und hilfreichen 
Tools unterstützen wir Sie im betrieblichen 
Gesundheits management in vier  Bereichen:

Analyse

Wie sieht Ihre individuelle Unternehmenssituation aus? 

Zusammen identifizieren wir mit unseren Analysetools 

effektive Handlungsfelder. 

helsana.ch/analysieren

Gesund arbeiten

Sie möchten das Wohlbefinden Ihrer Mitarbeitenden am 

Arbeitsplatz fördern? Mit unseren Workshops erarbeiten 

Ihre Mitarbeitenden nachhaltige Massnahmen.

helsana.ch/gesundarbeiten

Gesund führen

Sie wünschen sich Führungspersonen, die  gesunde, 

 gefährdete oder erkrankte Mitarbeitende optimal 

unterstützen? Unser Workshop hilft ihnen, die nötigen 

 Fähigkeiten zu entwickeln.

helsana.ch/gesundfuehren

Gesund entwickeln

Sie möchten Strukturen und Prozesse von Früherkennung, 

Absenzenmanagement oder Diversity & Inclusion optimie-

ren? Wir unterstützen Sie mit unseren Workshops.

helsana.ch/gesundentwickeln

Jetzt unverbindliche und kosten-

lose Beratung buchen: 

helsana.ch/bgm

Analyse

Bewusstsein

Massnahmen 
ableiten und planen 2

3

4

1

Massnahmen umsetzen 

Evaluation
Gesund arbeiten
Gesund führen

Gesund entwickeln

So geht betriebliches Gesundheitsmanagement Schritt für Schritt:

https://www.helsana.ch/analysieren
https://www.helsana.ch/gesundarbeiten
https://www.helsana.ch/gesundfuehren
https://www.helsana.ch/gesundentwickeln
https://www.helsana.ch/bgm
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Zur Helsana-Gruppe gehören Helsana Versicherungen AG, Helsana Zusatzversicherungen AG und Helsana Unfall AG .
Die Informationen entsprechen dem Stand bei Drucklegung. Änderungen vorbehalten. Für die Leistungspflicht im Einzelnen sind die Vorschriften  
des Bundes sowie die Allgemeinen und Zusätzlichen Versicherungsbedingungen (AVB/ZVB) des jeweiligen Versicherers verbindlich.

Wir sind für Sie da.

Helsana-Gruppe

0844 80 81 82

helsana.ch/kontakt

helsana.ch/generalagenturen

Möchten Sie mehr erfahren?

Weitere Informationen finden Sie auf

helsana.ch/bgm

Mit Bestnoten ausgezeichnet.
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